
Информация за  первое полугодие   2026 года об организации на 

предприятиях Чугуевского муниципального округа  где внедрены и 

популяризированы лучшие корпоративные практики по улучшению условий 

труда и сохранению здоровья работников  

(библиотека лучших практик по охране труда) 
 

№ 

п/п 

Наименование 

организации 

Описание лучшей практики Результаты 

внедрения/о

жидаемые 

результаты 

Ссылки на 

размещенные 

документы и 

материалы по 

лучшей 

практике в сети 

«Интернет» 

1 2 3 4  

I квартал 

1 Администрация 

Чугуевского 

муниципального 

округа Приморского 

края 

25.03.2026 года   под руководством первого заместителя  

главы администрации Чугуевского муниципального округа 

Натальи Владимировны Кузьменчук проведено расширенное 

заседание межведомственной комиссии по охране труда  с 

представителями   государственных органов  контроля 

(надзора) для руководителей предприятий  Чугуевского 

муниципального округа  и специалистов по охране труда  по 

вопросу: «О состоянии  условий и охраны  труда в  

организациях Чугуевского муниципального округа в 2025 

году  в  рамках Закона Приморского края   от 09.11.2007 года  

№ 153-КЗ «О наделении органов местного самоуправления 

отдельными государственными полномочиями по 

государственному управлению охраной труда»  (проведение 

СОУТ, оценки профессиональных рисков, обучения по 

охране труда, профилактических мероприятий по снижению 

производственного травматизма)  и задачах на 2026 год.   

В 2025 году   проведен конкурс на лучшую  постановку 

работы по охране труда  

среди организаций,  

расположенных на 

территории Чугуевского 

муниципального округа». 

Победителем стало  

краевое  государственное  

казенное учреждение 

«Центр содействия 

семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, с.Чугуевка» в номинации  «Лучшая 

организация Чугуевского муниципального округа по 

постановке работы в области охраны труда, численность 

работников которой не  превышает 50 человек». 

С 01 по 30 апреля 2026 года на территории  Чугуевского 

муниципального округа пройдет «Месячник по охране 

труда-2026», приуроченный к Всемирному дню охраны 

труда (28 апреля). Утвержден  плана мероприятий по 

проведению «Месячника по охране труда-2026» в на 

территории Чугуевского муниципального округа. 

Рекомендовано  организациям Чугуевского муниципального 

округа обеспечить активное участие в мероприятиях.  

Главная задача на 2026 год — комплексная профилактика 

травматизма и улучшение условий труда. 

 

Повышение 

компетентно

сти 
работников и 

вовлечения 

их в систему 
управления 

производств

енной 
безопасность

ю. 

Информации 

размещаются на 

официальном 
сайте  

Чугуевского 

муниципального 
округа 

(электронный 

адрес сайта - 
http://www.chugu

evsky.ru/ 



2 КГБ ПОУ 

«Чугуевский 

колледж сельского 

хозяйства и сервиса» 

          Состоялось торжественное открытие мастерской 

«Ремонт и обслуживание легковых автомобилей»,  и это событие 

знаменует собой первый и 

важный этап масштабной 

программы по 

строительству и 

модернизации учебно-
производственных 

корпусов Чугуевского 

колледжа сельского 
хозяйства и сервиса.  

        Реализовать данный 

проект в жизнь удалось 
благодаря поддержки 

Правительства Приморского 

края и лично главой региона 
Олега Кожемяко. 

        Чугуевский колледж 

сельского хозяйства и сервиса 
постоянно работает над 

совершенствованием 

образовательного процесса для 

студентов и преподавателей, внедряя современные технологии и 

оборудование для сохранения жизни и  здоровья.  

         В ходе обновления 
приобрели современное 

оборудование, что не только 

улучшит качество 
образовательного процесса 

студентов, но и позволит  

подготовить основам 
безопасного труда к их будущей 

профессиональной 

деятельности.  

 

Современное оборудование 

позволяет:  

- улучшить качество 

образовательного процесса;  
- соблюдать правила   основы 

безопасного  труда; 

-формировать личность 
учащихся.  

   

Культура  безопасности  

включает:  

- правильно применять средства  

индивидуальной защиты; 
- соблюдать дисциплину и 

порядок действий  на рабочем 

месте; 
- использовать  инструменты  и 

оборудование  по  назначению; 

 -  умение  действовать   в нестандартных ситуациях.  

 

 Основные принципы  безопасного 

труда  играют важную роль в 

стратегической  перспективе  

развития Чугуевского колледжа 

сельского хозяйства и сервиса, а 

также востребованность и успешное 

будущее его выпускников на рынке труда. 

Повышение 
компетентно

сти 

работников и 

вовлечения 

их в систему 

управления 
производств

енной 

безопасность
ю. 

Информации 
размещаются на 

официальном 

сайте  

Чугуевского 

муниципального 

округа 
(электронный 

адрес сайта - 

http://www.chugu
evsky.ru/ 

3 Общество с 

ограниченной 

ответственностью  

«Чугуевский 

райзаготохотпром» 

Приморского 

крайпотребзоюза   

Общество с ограниченной ответсвенностью  «Чугуевский 

райзаготохотпром» Приморского крайпотребзоюза  ОКВЭД - 

10.39 (Переработка и консервирование фруктов и овощей, не 

включенных в др. группировки) 

     Предприятие ООО «Чугуевский райзаготохотпром» 

Приморского крайпотребзоюза - уникальном предприятии 

Приморского края, специализирующейся на сборе и 

переработке дикоросов Уссурийской тайги, а также 

производстве овощных и фруктовых консервов. География 

поставок: продукция реализуется не только в Приморье и 

Хабаровском крае,  на Сахалин, на Камчатку, а также  товар  

поставляется в  г. Москва. Признание: продукция ООО 

«Чугуевский райзаготохотпром» Приморского 

крайпотребзоюза регулярно получает награды и медали на 

международных форумах и выставках.  

Повышение 
компетентно

сти 
работников и 

вовлечения 

их в систему 
управления 

производств

енной 
безопасность

ю. 

Информации 
размещаются на 

официальном 
сайте  

Чугуевского 

муниципального 
округа 

(электронный 

адрес сайта - 
http://www.chugu

evsky.ru/ 



      ООО «Чугуевский 

райзаготохотпром» Приморского 

крайпотребзоюза удостоен звания 

«Лучший товар Приморского края 

2025 года» по результатам 

регионального этапа 

Всероссийского конкурса 

Программы «100 лучших товаров 

России» с правом маркирования 

знака «Лучший товар Приморья».  

      На предприятии  при 

осуществлении процессов 

производства  поддерживается процедура основанная   на 

принципах ХАССПи.  Предприятие в  ООО «Чугуевский 

райзаготохотпром» Приморского крайпотребзоюза имеет 

лицензию на производство  выпускаемой продукции. В 

настоящее время  на предприятии проводится работа по 

обеспечению здоровых и безопасных условий труда 

работников. Таким образом, пищевая продукция, прошедшая 

оценку соответствия маркируется  единым знаком 

обращения продукции. 

     Администрацией  предприятия проводится работа  по 

предупреждению производственного травматизма, по 

обеспечению здоровых и безопасных условий труда 

работников.  

      На  предприятии в 2023 году проведена специальная 

оценка условий труда  на  23 рабочих  местах, что составляет 

100%.  

     Ежегодно организована  работа  по проведению 

периодических  медицинских  осмотров  работников 

предприятия. 

      Работникам выдаѐтся специальная одежда, обувь  и 

другие средства индивидуальной защиты в зависимости от 

выполняемой работы. Ведутся личные  карточки  и 

ведомости учѐта  средств  индивидуальной  защиты.  

       Приоритетным направлением предприятия является 

постоянное и целенаправленное 

совершенствование 

технологических процессов для 

создания безопасных условий 

труда работников и повышения 

качества продукции. 

 В компании установлено 

новое высокотехнологичное 

оборудование, которое  позволяет автоматизировать 

процессы и снизить риск  травмирования работников при 

выполнении опасных производственных процессов. 

 Для обеспечения системного подхода к безопасности и 

профилактике производственного травматизма в 

организации разработаны и внедрены: 

 система управления охраной труда; 

 программа «Нулевого травматизма»; 

 программа «Улучшение условий и охраны труда 

работников». 

 Благодаря своевременной модернизации оборудования и 

системному подходу  к организации охраны труда на 

предприятии, удалось: 

 достичь «нулевого травматизма»; 

 увеличить  производительность труда; 

 оптимизировать производственный процесс; 

 усилить контроль качества выпускаемой продукции на 

всех стадиях производства;  

 сформировать культуру безопасного труда на 

предприятии.  

 

ИТОГО 

За  первое  полугодие 

2026  года 
  

 

 

 


